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Cl. 1
Predmet a ucel Gpravy

Organizacny poriadok je zakladny vnutorny predpis, ktory ur€uje vnutornu organizdciu skoly,
definuje zakladné pravidla riadenia Skoly. Upravuje organizacnu strukturu, zasady riadenia,
metddy prace, pdsobnost a vnutornu pravomoc jednotlivych Utvarov v ramci organizacnej
Struktury a tieZ ich vzdjomné vztahy.

Cl.n
Zakladné informacie o skole

Zakladna Skola Vad'ovce v zmysle zdkona ¢. 416/2001 Z.z. o prechode niektorych pésobnosti
z organov $tatnej spravy na obce a na vyssie Gzemné celky, ktorym sa dopliia zakon ¢.
245/2008 Z.z. o vychove a vzdelani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, zdkona NR SR
¢.596/2003 Z.z. o $tatnej sprave v Skolstve a skolskej samosprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov a vyhlasky MS SR 320/2008 z 23. jula 2008 o zékladnych $kolach, od
01.02.2002 presla pod obec Vadovce, ktora sa stava jej zamestndvatefom a zriadovatelom.
Stala sa tak Statnou rozpoctovou organizaciou bez pravnej subjektivity na Useku zakladného
Skolstva.

Zakladné udaje

Ndazov organizacie: Zakladna skola, Vad'ovce 93

Sidlo organizacie: 916 13 Vadovce ¢. 93

Pravne postavenie: Zakladnd Skola bez pravnej subjektivity
Zriadovatel: Obec Vadovce

Identifikacné Cislo: 00312126
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CL
Poslanie a hlavné ulohy skoly

1.  Zakladna skola v sulade s principmi a cielmi vychovy a vzdelavania podla Zakona 245/
2008 Z.z. (Skolsky zdkon)

a) Podporuje rozvoj osobnosti Ziaka, a to po stranke rozumovej, mravnej, etickej,
pracovnej a telesnej,

b) Poskytuje Ziakovi zakladné poznatky, zruénosti a schopnosti v oblasti
jazykovej, prirodovednej, spolocenskej, umeleckej, Sportovej, zdravotnej,
dopravnej a dalSie poznatky a zru¢nosti potrebné na jeho orientdciu v Zivote
a v spoloénosti a na jeho dalSiu vychovu a vzdeldvanie,

c) Poskytuje mravnu, esteticku, pracovnu, zdravotnu, telesnu a ekologicku
vychovu Ziakov,

d) Umoznuje naboZensku vychovu,

e) Pripravuje Ziakov pre dalSie Studium a prax
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Skolsky klub deti zabezpecuje pre deti, ktoré plnia povinnu $kolskd dochadzku

v zdkladnej Skole, nenaroc¢nu zaujmovu Cinnost podla vychovného programu
Skolského klubu deti zameranu na ich pripravu na vyu€ovanie a na uspokojovanie
a rozvijanie ich zaujmov v ¢ase mimo vyucovania, pripadne aj v ¢ase Skolskych
prazdnin.

Zariadenie Skolského stravovania je zriadené s cieflom vyroby, vydaja a konzumadcie
jedal a ndpojov pre deti, Ziakov a zamestnancov skoly v ¢ase ich pobytu v Skole. So
suhlasom zriadovatela a regiondlneho Uradu verejného zdravotnictva moze
poskytovat stravu aj cudzim stravnikom.

Cl.Iv
Hlavné ulohy skoly

Pri naplfiani svojho poslania plni $kola tieto tlohy:

f) pre deti Skolského veku zabezpecuje vychovu a vzdelavanie prostrednictvom
Skolského vzdelavacieho programu, ktory poskytuje zakladné vzdelanie,

g) pre deti navstevujuce Skolsky klub deti zabezpecuje zaujmovu ¢innost podla
vychovného programu Skolského klubu deti,

h) pre deti, Ziakov a zamestnancov Skoly zabezpecuje Skolské stravovanie,

i) pre zabezpecenie vychovno-vzdeldvacieho procesu vytvara vhodné, kvalitné
materialne a finan¢né podmienky,

j) zabezpecuje hospodarenie a efektivne vyuzivanie rozpoctovych prostriedkov
a majetku, ktory ma zvereny do spravy,

k) zabezpecuje dodrziavanie platnych pravnych predpisov vo vietkych oblastiach
a na vsetkych Usekoch svojej ¢innosti,

ClL.v
Organizacia Skoly

Na Cele Skoly je riaditel Skoly, ktorého menuje a odvoldva zriadovatel podla platnej
pravnej Upravy.

Riaditel Skoly zriaduje poradné organy na posudzovanie problémov, ktorych
zédvaznost a rozsah si vyZzaduje kolektivne zvazenie.

Riaditel' Skoly kona v jej mene vo vSetkych jej veciach. Rozhoduje vidy samostatne,
pokial jeho rozhodnutie nie je podmienené schvalenim zo strany zriadovatela alebo
rady Skoly.

Riaditel Skoly zodpovedad za dodrZiavanie vSeobecne zavaznych pravnych predpisov,
vychovno-vzdeldvacich programov, za odbornu a pedagogicku droven vychovno-
vzdeldvacej prace skoly, za efektivne vyuzivanie prostriedkov uréenych na
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zabezpecdenie ¢innosti Skoly, za riadne hospodarenie s majetkom zverenym Skole do
spravy od zriadovatela.

Riaditela Skoly mo6Ze na zaklade pisomného Poverenia Case jeho nepritomnosti
zastupovat aj iny nim povereny veduci zamestnanec. Poverenie musi byt urobené
pisomne a musi v nom byt uvedeny rozsah opravnenia povereného zamestnanca.

CL v
Zasady riadenia Skoly

Skola uplatfiuje princip jediného vediceho v Uéelnej nadvaznosti na zsady
spoluprdce s orgdnmi samospravy a dalsSimi odbornymi orgdnmi v sulade so zakonmi,
uplatiuje a dodrziava platné pravne predpisy.

Skolu riadi a zodpoveda za fu riaditel, ktorého menuje a odvoldva starostka obce
Vadovce.

Riaditel skoly zriad'uje poradné organy na posudzovanie problémov, ktorych
zdvazinost a rozsah si vyZzaduje kolektivne zvazenie.
Stalymi poradnymi orgdnmi riaditela su:

e rada Skoly,

e pedagogickd rada,

e rada vedenia Skoly,

e rada rodicov,

Riaditel skoly zriaduje poradné orgéany s trvalou alebo do¢asnou pdsobnostou.

Podrobnejsiu posobnost, zloZenie a spésob rokovania poradnych organov riaditela
Skoly upravuje rokovaci poriadok, ktory schvaluje riaditel Skoly. Zavery poradnych
organov maju pre riaditela skoly odporucajuci charakter.

Sustavu vnutornych a organizaénych foriem tvoria:
a) riadiace normy so vseobecnou platnostou (prikaz, Uprava a pokyn riaditela)
b) vnutroorganizacné normy: organizacny poriadok, pracovny poriadok,
kolektivna zmluva, vnatorny mzdovy predpis, registraturny poriadok, plan
vnutroskolskej kontroly a Skolsky poriadok Skoly.

V skole sa vedie dokumentacia v zmysle zakona 245/2008 Z.z.

CL.vi
Riadiace a organizacné vnutorné predpisy

Riaditel Skoly vyddva pre potreby riadenia riadiace a organizacné vnutorné predpisy.
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Rozdelenie a obsah riadiacich organizacnych vnutornych predpisov je uréeny
,,Smernicou pre tvorbu a vydavanie vnutornych predpisov-.

CL. v
Organizacné clenenie Skoly

Skola sa vnutorne &leni na organizaéné Utvary, ktoré su riadené veducim
organizacného utvaru.

Jednotlivé organiza¢né Utvary medzi sebou Uzko spolupracuju pri plneni uloh, ktoré
maju zabezpecovat a ktoré vyplyvaju zo vseobecnej pravnej Upravy a z obsahovej
naplne ¢innosti jednotlivych organizaénych Gtvarov.

Organizaéné utvary plnia na svojom useku ulohy, ktoré pre ich zamestnancov
vyplyvaju z opisu pracovnych ¢innosti. Organizacné Utvary plnia aj dalSie ulohy, ktoré
im uloZi veduci organizacnych utvarov a riaditel Skoly.

V organizacii a riadeni prace organizacnych Utvarov Skoly sa musia uplatriovat tieto
zakladné principy:
a) spolupraca organizacnych Utvarov pri vykone svojej ¢innosti najma v otdzkach,
ktoré patria do pravomoci dvoch alebo aj viacerych organizacnych utvarov,
b) koordinacia prace,
c) rieSenie sporov pri zabezpecovani pracovnych Uloh veducimi organiza¢nych
Utvarov,

Cl.1X
Pdsobnost a ulohy veducich organizaénych utvarov

Veduci organizacnych Utvarov su v priamej riadiacej p6sobnosti riaditela skoly.

Predpokladom vykonu prace veduceho organizacného Utvaru je jeho menovanie do
funkcie riaditefom Skoly. Miesta veducich organizacnych utvarov sa obsadzuju
vyberovym konanim v zmysle platnej Gpravy.

Veduci jednotlivych organizacnych Utvarov zabezpecuju a zodpovedaju za plnenie
uloh, ktoré im vyplyvaju z obsahovej naplne ¢innosti organizacného utvaru

a vytvaraju pre ich plnenie zodpovedajuce a primerané podmienky. Su zodpovedni a
dodrziavanie zakonov a ostatnych predpisov.

Prava a povinnosti veducich organizacnych Utvarov su upravené v prislusnych
vSeobecne zavaznych pravnych predpisoch a tiez v Pracovnom poriadku skoly,

v pracovnej zmluve, v kolektivnej zmluve a vo vnutornych riadiacich a organizacnych
predpisoch.
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5.  Veduci organiza¢ného Utvaru pri vykone svojej funkcie zabezpecuje najma tieto

ulohy:
a)
b)
c)
d)
e)

)
g)

h)

j)

k)

n)

o)

riadi, kontroluje a zodpoveda za pracu organizac¢ného Utvaru,

podava navrhy na zlepSenie, zefektivnenie prace zamestnancov
organizacného utvaru,

zodpoveda za v€asné, odborné a kvalitné spracovanie vnutornych predpisov
a potrebnych pisomnych materidlov,

informuje zamestnancov o dolezitych skutocnostiach nevyhnutnych pre ich
¢innost

spolupracuje s veducimi ostatnych organizacnych utvarov,

dba o bezpecnost a ochranu zdravia pri praci,

dbd o spravu registratliry na svojom organizanom Utvare v zmysle platného
registracného poriadku,

zabezpecuje, aby na organizacnom utvare bola vedend uUplnd a prehladna
dokumentdcia vnutroorganizacnych a inych predpisov, potrebnych pre
pracu organiza¢ného utvaru,

urcuje pre kazdého zamestnanca pracovnu ndpln a tato v zavislosti od
zmien pravnej Upravy, prip. inych pravne vyznamnych skutocnosti,
operativne upravuje a dopliia,

zodpoveda za hospoddarne a Ucelné vyuzivanie zvereného majetku, jeho
ochranu a zabezpecenie pred odcudzenim, poskodenim alebo zneuzitim,
pripravuje podklady do rozpoctu skoly, spolupracuje pri priprave navrhu
rozpoctu Skoly, jeho zmien a sleduje plnenie rozpoctu, pricom dba na
hospodarenie a efektivne vyuzitie rozpoctovych prostriedkov a zabezpecuje
kontrolu v zmysle zdkona o financ¢nej kontrole a vnatornom audite v zneni
neskorsich predpisov,

za prislusny organizacny Utvar poskytuje sucinnost pri poskytovani
informacii podla zdkona o slobodnom pristupe k informacidm v zneni
neskorsich predpisov,

za prislusny organizacny utvar presetruje alebo vybavuje alebo poskytuje
sucinnost pri presetrovani staznosti podla zakona o staznostiach a vybavuje
peticie podla zakona o petiénom prave v rozsahu svojej pésobnosti,

v zmysle zakona o ochrane osobnych Udajov je osobou, ktora zabezpeduje
v ramci posobnosti riadeného organizaéného utvaru dohlad nad ochranou
osobnych udajov spracovadvanych v riadenom utvare,

poskytuje sucinnost pri dodrziavani ustanoveni zdkona o verejnom
obstaravani v rdmci svojho organiza¢ného Utvaru, zodpoveda za
spracovanie podkladov pre jednotlivé metddy.

CL. X
Napln €innosti organizacnych utvarov
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Organizuje a zabezpecuje ¢innosti riaditela skoly.

Riaditel Skoly

Zodpovednost riaditela skoly:

a) v oblasti riadenia a organizacie prace zodpoveda za:

dodrZiavanie vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, ktoré suvisia
s ¢innostou Skoly,

personalne zabezpeclenie vychovno-vzdeldvacieho procesu, za
vytvdranie a zabezpecenie socialnej politiky pre zamestnancov Skoly,
kazdoro¢né hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov
Skoly,

zvySovanie Urovne vychovno-vzdeldvacej prace skoly,
pedagogicko-organiza¢né a materialno-technické zabezpecenie
vychovno-vzdelavacieho procesu.

b) v oblasti vychovy a vzdeldvania zodpoveda za:

dodrziavanie $tatnych vzdeldvacich programov urcenych pre skolu,
ktoru riadi,

vypracovanie a dodrziavanie Skolského vzdelavacieho programu

a vychovného programu,

vypracovanie a dodrziavanie ro¢ného planu dalSieho vzdeldvania
pedagogickych zamestnancov,

c) v oblasti hospodarenia zodpoveda za:

hospodarne nakladanie s rozpo¢tovymi prostriedkami skoly a za
efektivne a Ucinné vyuzivanie financnych prostriedkov uréenych na
zabezpecenie Cinnosti Skoly,

finanéné, persondlne, materidlno-technické a priestorové
zabezpedenie vychovno-vzdeldvacieho procesu,

efektivne vyuzivanie majetku, jeho ochranu a zhodnocovanie,
rieSenie havarijnych situdcii, ktoré mézu vzniknuit v skole.

Rozhodovanie riaditela Skoly

a) v oblastiriadenia a organizacie prace rozhoduje o:

koncepciach pedagogického a spravneho rozvoja,

zmendch vnutornej organizacie skoly a zmendch organizacnej
Struktury Skoly po dohode so zriadovatelom,

personalnych otazkach zamestnancov Skoly — o ¢erpani dovoleniek,
nahradného volna bez ndhrady mzdy a pracovného volna pri
kratkodobych prekazkach v praci a pod.,
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Mébze podat zriadovatelovi navrh:

o prijati zamestnancov do pracovného pomeru, o zmene podmienok
v pracovnej zmluve, preradeni zamestnanca na iny druh prace,

o uzatvoreni dohod o pracach konanych mimo pracovného pomeru,

0 rozviazani pracovného pomeru so zamestnancami Skoly podla
zakonnych ustanoveni Zakonnika prace,

Uprave pracovného ¢asu a rozvrhnutia pracovnej doby — o vhodnejsej
Uprave pracovného ¢asu, o nariadeni prace nadcas, o prevadzke pocas
hlavnych a vedlajsich prazdnin,

vyslani zamestnancov na pracovné cesty.

b) v oblasti vychovy a vzdelavania rozhoduje o:

prijati Ziaka na Skolu,

neprijati Ziaka na Skolu odkladanie zaciatku povinnej Skolskej
dochadzky Ziaka, podla § 5 ods. 3 pism. a) zdkona ¢. 596/2003 Z. z.
o Statnej sprdve v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene

a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
oslobodeni Ziaka od povinnosti dochadzat do skoly,

oslobodeni Ziaka od vzdelavania sa v jednotlivych vyucovacich
predmetoch alebo ich ¢astiach,

povoleni plnit povinnu skolskd dochddzku mimo Uzemia Slovenskej
republiky

uloZeni vychovnych opatreni,

povoleni vykonat komisiondlnu skusku, povoleni vykonat skusku

z jednotlivych vyuéovacich predmetov aj uchadzacovi, ktory nie je
Ziakom Skoly,

individualnom vzdelavani ziaka,

vzdelani Ziaka v Skolach zriadenych inym stdtom na Uzemi Slovenskej
republiky so sihlasom zastupitel'ského Uradu iného statu,
individualnom vzdeldvani Ziaka v zahranici,

umozZneni Studia Ziaka podla individudlneho u¢ebného planu,

3. Riaditel predklada zriadovatel'ovi na schvalenie a rade Skoly na vyjadrenie:

navrhy na pocty prijimanych Ziakov a navrhy na pocty tried,

navrh Skolského vzdeldvacieho programu a vychovného programu,

navrh rozpoctu,

spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach podla
§ 14 ods.5 pism. d) zdkona ¢. 596/2003 Z.z.,

koncepcény zdmer rozvoja Skoly alebo Skolského zariadenia a rozpracovany
najmenej na dva roky a kazdoro¢ne jeho vyhodnotenie,

informaciu o pedagogicko-vzdelavacieho procesu,

a)
b)
c)
d)

e)

f)
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4. Riaditel skoly vydava po prerokovani v pedagogickej rade:

pracovny poriadok Skoly po prerokovani so zriadovatelom,
prevadzkové poriadky pre telocviéfiu, odbornt uéebfiu a SKD,
rokovaci poriadok pedagogickej rady,

Skolsky vzdeldvaci program,

pldn prace Skoly na prislusny skolsky rok,

plan profesijného rozvoja,

5. Riaditel skoly vymenuva:

komisiu na komisiondlne preskusanie Ziakov,
komisiu na preSetrenie registrovaného skolského urazu,

6. Riaditel skoly schvaluje:

rozvrh hodin na prislusny skolsky rok,

rozdelenie uvazkov pedagogickych zamestnancov a pridelenie triednictva,
rozvrh dozorov,

vychovné opatrenia Ziakom,

plany triednych ucitelov, vyletov a exkurzii,

nadcasovu pracu vSetkych zamestnancov,

pracovné cesty zamestnancov,

plan dovoleniek.

Povinnosti triedneho ucitela

vedie Ziakov svojej triedy tak, aby dosahovali ¢o najlepsie vychovno-
vzdeldvacie vysledky,

ziskava a zhromazduje informacie o Ziakoch za Uéelom pedagogickej
diagnostiky,

podla potreby informuje ostatnych vyucujucich o individualnych
zvlastnostiach jednotlivych Ziakov, o ich zdravotnom stave, a pod.
zabezpeduje aktivnu ochranu deti pred socidlno-patologickymi javmi,
monitoruje zmeny v spravani Ziakov, v pripade podozrenia z fyzického alebo
psychického tyrania ¢i ohrozenia mravného vyvinu je povinny problém
bezodkladne riesit,

sleduje spravanie Ziakov v triede, dochadzku a prospech vsetkych Ziakov
triedy,

vedie triednu knihu, ktoru tyzdenne prekontroluje, vyciarkuje prazdne
rubriky,

vedie triedny vykaz a ostatnu pedagogicku agendu,

podla potreby a uvazenia uskutocnuje triednické hodiny,

spolupracuje s ostatnymi ucitelmi v Skole,

na pedagogickych radach informuje o stave vychovnej a vzdeldvacej ¢innosti
Vo svojej triede,

intenzivne spolupracuje s rodi¢mi a vedie pisomny zdznam o pohovore,
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prebera a zodpoveda za inventar v triede,
do funkcie je menovany riaditefom skoly a z funkcie mdze byt odvolany aj
v priebehu skolského roku, ak neplni svoje povinnosti,

Vychovavatelka SKD
1. Zodpoveda za:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

plnenie vychovného programu SKD,

g¢innosti vychovavatelky SKD,

Ucelné vyuzitie pracovného casu,

spravne vedenie pedagogickej a administrativnej agendy,
ochranu osobnych udajov,

vyberanie poplatku SKD.

2.  Zabezpecuje:

a)
b)
c)

d)

zastupovanie v SKD,

plnenie vychovného planu SKD, ktory vypractva,

vedenie prislusnych evidencii v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi a vnitornymi predpismi $koly a SKD,

objednavanie a hospoddarne nakladanie so zverenymi hodnotami,
prostriedkami a Skolskymi tlacivami v spolupraci s ekondmkou obecného
Uradu,

Prevadzkovy utvar:

Upratovacka

e je priamo podriadena riaditelke skoly,

e zodpoveda za:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)
h)
i)

j)

k)
1)

upratovacie prace v ur¢enom rozsahu podla pracovnej napine,

zametanie a stieranie podlahy,

vynasanie smeti,

utieranie prachu,

umyvanie umyvadiel, kluciek, dveri,

dezinfekciu priestorov WC,

udrziavanie Cistoty presklenych okien a dveri,

¢istenie obkladaciek triedach, WC,

zapisovanie jednotlivych chyb do knihy chyb a poskodeni,

efektivne vyuzivanie Cistiacich prostriedkov,

velké upratovanie spojené s umyvanim vSetkych okien raz rocne,

plnenie dalSich uloh pridelenych riaditelkou Skoly v rdmci pracovného
zaradenia a pracovnej naplne, napriklad v suvislosti s protiepidemiologickymi
opatreniami (ranny filter, meranie teploty, zvySenie frekvencie upratovania
a pod.)

10
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Zariadenie Skolského stravovania — skolska jedalen
Vedutca S)
Zodpoveda za:

a) zodpoveda za prevadzku a plynuly chod $kolskej jeddlne, za pripravu jeddl, za
zostavovanie jeddlneho listka, za spravne hospodarenie a v€asné vedenie Uctovnej
agendy, zodpoveda za kvalitu prace kuchara,

b) uzatvdra dodavatelské zmluvy potravinarskeho tovaru nevyhnutného na
zabezpedenie stravovania pre prihlaseny pocet stravnikov, uskutocriuje nakupy
Cistiacich a dezinfekénych prostriedkov na zabezpecenie nevyhnutnej Udrzby, Cistota
a hygieny priestorov zariadenia Skolského stravovania a nakupy dalSich materidlnych
potrieb nevyhnutnych pre zabezpecenie prevadzky stravovania,

Skolska jedaleri:

a) kuchar —zabezpecuje vyrobu jeddl, zodpoveda za spravne technologické postupy,
b) zodpoveda za ich chut a za to, aby boli v sulade so zdravym stravovanim,
c) pripravuje doplnkové jedla, vykonava umyvanie riadu a zodpoveda za jeho Cistotu.

ClL. X1
Spolo¢né ustanovenia

Sucastou organizac¢ného poriadku je organizacna schéma skoly podla nadriadenosti
a podriadenosti zamestnancov (priloha €. 1).

Organizacény poriadok je zavazny pre vSetkych zamestnancov skoly.

Veduci zamestnanci su povinni oboznamit s obsahom organiza¢ného poriadku skoly
vsetkych zamestnancov skoly. Suc¢astou vstupného pohovoru pri nastupe zamestnanca
do pracovného pomeru je jeho oboznamenie sa s obsahom organizacného poriadku.

Kontrolou dodrziavania organizaéného poriadku vykonava riaditel skoly.

¢l Xn
Zaverecné ustanovenia

. Akékolvek zmeny a doplnenia organiza¢ného poriadku je mozné vykonat len so
suhlasom zriadovatela.

. Veduci zamestnanec ZS je povinny obozndmit s obsahom organizaéného poriadku Z8
vSetkych podriadenych zamestnancov.

3. Tento organizacny poriadok je zavazny pre vietkych zamestnancov Z8.
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¢l xm
Uéinnost

Organizacény poriadok je platny datumom schvalenia riaditelom skoly a U¢inny driom
01. 09. 2021.

Vo Vadovciach, dria 31. 08. 2021

AlZzbeta Tukova Mgr. Luba Nguyenova Anhova
starostka obce riaditelka Skoly
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Priloha ¢. 1
Organiza¢ny poriadok Z5
Organizaéna schéma ZS podla nadriadenosti a podriadenosti zamestnancov.

Organizacna $truktira Z2S

Zriadovatel

v
Riaditel Z8

i
l i i

PEDAGOGICKY UTVAR UTVAR $KOLSKEHO PREVADZKOVY USEK
STRAVOVANIA

v A4

Upratovacka

Triedne uditelky v

Veduca skolského

stravovania

v

Pedagogicki
zamestnanci

Kuchar

Vychovavatelka SKD
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Priloha ¢. 2
Organiza¢ny poriadok Z5

Zamestnanec svojim podpisom potvrdzuje, Ze bol obozndmeny s organizaé¢nym poriadkom ZS:

Poradové
cislo

Meno a priezvisko
zamestnanca

Datum

Podpis

Mgr. Slavka Kohutova

Mgr. Zlatica
Novomestska

Zuzana Trebaticka

Lukas Baranovic

Michaela Bacova
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